




ZARZĄDZENIE Nr 137/2022
Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec
z dnia 30 grudnia 2022r.
w sprawie zmiany Zarządzenia nr 90/2012 Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec z dnia 31 sierpnia 2012 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Dyrektora Miejsko- Gminnego Ośrodka Kultury w Węglińcu
Na podstawie art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t. j. z 2022r. poz. 559 z późn. zm.) w związku z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 1510 z późn. zm.) oraz art. 31, 3la,3lb i 31c ustawy z dnia 25 października 199lr. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej ( Dz. U. z 2020r. poz. 194 ze zm.) w nawiązaniu do art. 6 ust.l, art. 8 pkt. 2, art. 10 ust. 8, art. 11 ust.l ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi ( Dz. U. z 2019r. poz. 2136 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 października 2015roku w sprawie wynagradzania pracowników instytucji kultury ( Dz. U. z 2015r. poz. 1798 z późn. zm.) i § 20 ust.2 lit. b Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu
Zarządzam, co następuje:
§ 1 
1. W załączniku nr 1 do Zarządzenia nr 90/2012 Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec z dnia 31.08.2012r. w treści § 5 zmienia się wyszczególnioną w tabeli stawkę wynagrodzenia zasadniczego określonego w przedziale XXI
	Kategoria zaszeregowania
	Stawki miesięczne w złotych

	do XXI
	6300,00 zł
słownie: sześć tysięcy trzysta złotych 00/100)



§ 2 
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy i Miasta Węgliniec
§3.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 01 stycznia 2023r.





Sporządziła: Agnieszka Szafrańska
