ZARZADZENIE Nr '79/2024

Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec
z dnia 5 sierpnia 2024r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 136/2022 Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec
z dnia 30 grudnia 2022r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania Dyrektoréw,
Kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Wegliniec nie posiadajacych
osobowosci prawnej i ich zast¢pcéw oraz ustalenie maksymalnego ich wynagrodzenia
miesiecznego i innych Swiadczen pieni¢znych.

Na podstawie art.39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzqdowych (t. j. Dz. U. z 2024r. poz. 1135) oraz rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzqdowych ( Dz. U. z
2021r. poz. 2021 z pézn. zm.) i § 20 ust.2 lit. b Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i
Miasta w Weglificu

Zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Zmienia si¢ zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania Dyrektoréw, Kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Wegliniec nie posiadajacych osobowosci prawnej
iich zastepcoéw, stanowiacy zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 136/2022 Burmistrza Gminy
i Miasta Wegliniec w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania Dyrektoréw,
Kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Wegliniec nie posiadajqcych
osobowosci prawnej i ich zastgpcéw oraz ustalenie maksymalnego ich wynagrodzenia
miesigcznego i innych Swiadczern pienieznych, ktéry otrzymuje brzmienie, jak zalacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zmienia si¢ § 13 regulaminu wynagradzania Dyrektoréw, Kierownikéw jednostek
organizacyjnych Gminy i Miasta Wegliniec nie posiadajacych osobowos$ci prawnej i ich
zastepcoéw, stanowiacym zalacznik nr 1 Zarzadzenia nr 136/2022 Burmistrza Gminy
i Miasta Wegliniec w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania Dyrektoréw,
Kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy i Miasta Wegliniec nie posiadajacych
osobowosci prawnej i ich zastepcéow oraz ustalenie maksymalnego ich wynagrodzenia
miesiecznego i innych $wiadczen pienieznych w ten sposéb, ze otrzymuje on nastepujace
brzmienie:

1. Kierownikom i ich zastepcom poza wynagrodzeniem okreslonym niniejszym
regulaminem, przyshuguja réwniez s$wiadczenia pieniezne zwigzane z pracg -
w oparciu o powszechnie obowigazujace przepisy prawa pracy i inne wynikajace
z odrebnych przepisow.

2. Pracownikom uprawnionym zgodnie z Uchwalg nr 62 Rady Ministréw z dnia
19 czerwca 2024r.(Monitor Polski z 2024r. poz. 505) w sprawie ustanowienia
rzqdowego programu , Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-
2027”, (dalej uchwata) wyptaca sie dodatek motywacyjny na warunkach okreslonych
w tej uchwale.

3. Pracownikom uprawnionym zgodnie z Uchwalgq nr 64 Rady Ministréow z dnia
19 czerwca 2024r. ( Monitor Polski z 2024r. poz. 506) w sprawie ustanowienia
rzqdowego programu , Dofinansowanie wynagrodzeti w postaci dodatku
motywacyjnego oraz kosztéw skladek od tych wynagrodzeri pracownikéw
zatrudnionych w samorzqdowych instytucjach opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 na
lata 2024-2027”, (dalej uchwata) wyplaca sie dodatek motywacyjny na warunkach
okreslonych w tej uchwale.

4. Dodatek motywacyjny, o ktérym mowa w ust. 2 i 3 bedzie wyplacany pracownikom,
o ktérych mowa w uchwale nr 62 i 64 od dnia 1 lipca 2024r. do dnia 31 grudnia
2024r. W kolejnych latach realizacji Programu dodatek bedzie wyptacany za okres od
dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia danego roku na zasadach wynikajacych z tresci
uchwat . Dodatek wyptacany bedzie w terminie do 10 dnia po uptywie miesiaca,



za ktory dodatek motywacyjny zostal przyznany. Jednak za miesiac grudzieni wyplata
dodatku nastapi w ostatnim dniu grudnia danego roku.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy i Miasta Wegliniec.

§4
Zmiana regulaminu wynagradzania Dyrektoréw, Kierownikéw jednostek organizacyjnych
Gminy i Miasta Wegliniec nie posiadajacych osobowosci prawnej

i ich zastepcow podlega podaniu do wiadomosci w/w pracownikow, potwierdzajac ten fakt
oswiadczeniem stanowiacym zalacznik nr 1 niniejszego zarzadzenia.

§5

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w Zycie od dnia 01 lipca 2024r.



Zalacznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 79/2024
z dnia 5 sierpnia 2024r.

Wegliniec, dnia ............. r.

OSWIADCZENIE

Oéwiadczam, ze W dniu ....ccceeeee. Zapoznatam/ -tem sie z trescia
zarzadzenia nr 79/2024 Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec z dnia 5 sierpnia
2024r. w sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 136/2022 Burmistrza Gminy i Miasta
Wegliniec z dnia 30 grudnia 2022r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania Dyrektoréw, Kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy
i Miasta Wegliniec i ich zastepcow nie posiadajgcych osobowosci prawnej oraz
ustalenia maksymalnego ich wynagrodzenia miesigcznego i innych $wiadczen
pienigznych.

.................................................

( podpis pracownika )






