UCHWALA NR 333/XX/2025
RADY MIEJSKIEJ WEGLINCA

z dnia 27 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2025 .,
poz.1153), art.4ust. I pkt1 lit ¢, art. 8ust.2ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz.U. z2024r. poz. 1135 zpdzn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. wsprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (Dz.U. z2024r.
poz. 1638 z pdézn. zm.) Rada Miejska Weglinca uchwala, co nastepuje :

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec nastepujaco:

1. Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.770,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy siedemset siedemdziesiat
ztotych)

2. Dodatek funkcyjny w kwocie 3.300,00 zt (stownie: trzy tysigce trzysta ztotych)

3. Dodatek specjalny w wysokosci 30 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego
w wysokos$ci 4.221,00 zt (stownie: cztery tysigce dwieScie dwadziescia jeden ztotych)

§ 2. Burmistrzowi Gminy iMiasta Wegliniec zgodnie z odrgbnymi przepisami przyshuguje ponadto:
dodatek za wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa i inne §wiadczenia wynikajace z wlasciwych przepisow.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Weglinca.

§ 4. Traci moc uchwata nr 11/11/2024 Rady Miejskiej Weglinca z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 1 lipca 2025 r.

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej Weglinca

Grzegorz Tyrakowski

Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025r.
poz. 1153) ustalenie wynagrodzenia dla burmistrza nalezy do wytacznej wtasciwosci rady gminy.

Art.8. ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, zwanej dalej ustawa,
stanowi natomiast, iz ,,Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta),
zwigzane z nawigzaniem irozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostate
czynno$ci- wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy,
z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty”.

Zasady wynagradzania pracownikow samorzadowych, w tym roOwniez wajta, burmistrza i prezydenta miasta,

okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikdéw samorzadowych.

Zgodnie ztrescia w/w rozporzadzenia maksymalne wynagrodzenie zasadnicze burmistrza w gminie do
15 tys. mieszkancow wynosi 10.770,00 zt, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 3.300,00 zt.
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Stosownie do przepisu art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi (burmistrzowi,
prezydentowi miasta), staroscie oraz marszatkowi Wojewodztwa — oprocz skladnikow wynagrodzenia
wymienionych w art. 36 ust.2 ustawy (wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnia praceg, nagroda
jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwiazku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci
do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach) przystuguje
dodatek specjalny.

W mysl § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
dodatek specjalny dla osob, o ktorych mowa w art. 36 ust. 3 ustawy, przyshuguje w kwocie wynoszacej 30%
lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Sktadnik ten jest obligatoryjnym sktadnikiem
wynagrodzenia.

Proponowane w projekcie uchwaty wynagrodzenie burmistrza ustala si¢ zgodnie z w/w rozporzadzeniem
Rady Ministrow.

Obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia burmistrza jest rowniez w mysl art. 38 ust. 1 ustawy dodatek za
wieloletnig prace, tzw. dodatek stazowy, ktory ,,przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do
osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego”.

Art.37. ust. 3 ustawy wprowadza ograniczenia wysokosci wynagrodzenia osob zatrudnionych na podstawie
wyboru tj. wojtow, burmistrzow i prezydentow miasta. Zgodnie z jego trescig maksymalne wynagrodzenie
0sob, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1, nie moze przekroczy¢ w okresie miesiagca 11,2-krotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osdéb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztalttowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw. Kwota bazowa dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe, zgodnie zustawa budzetowa na 2025r. wynosi 1.878,89 zl. Zgodnie zw/w przepisami
wynagrodzenie wojta, burmistrza, prezydenta miasta po uwzglednieniu wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia
nie moze przekroczy¢ 11,2- krotnosci kwoty bazowej, a wigc kwoty 21.043,57 zt. Proponowane wynagrodzenie
Burmistrza Miasta i Gminy Wegliniec nie przekracza tej kwoty.

W zwigzku z powyzszym podjecie przedmiotowe] uchwaty jest uzasadnione.
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