
ZARZĄDZENIE NR 154\2025
BURMISTRZA GMINY I MIASTA WĘGLINIEC
[bookmark: bookmark0]z dnia 31 grudnia 2025 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu oraz powołania komisji.
Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z późn. zm.), oraz art. 23713a ustawy z dnia 6 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy ( Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z późn. zm.), zarządzam, co następuje:
[bookmark: bookmark2]§1
Wprowadza się Regulamin wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.
[bookmark: bookmark4]§2
Przedstawiciele pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu są wybierani w celu współdziałania z Burmistrzem Gminy i Miasta Węgliniec w przypadkach wymagających przepisami prawa.
[bookmark: bookmark6]§3
1. Powołuję Komisję Wyborczą do przeprowadzenia wyborów przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu.
W skład Komisji Wyborczej wchodzą:
a) Marcin Papla - przewodniczący komisji,
b) Małgorzata Koziarska - członek komisji,
c) Beata Bogacz - członek komisji.
2. Zadania Komisji Wyborczej określone są w Regulaminie wyboru przedstawicieli pracowników, o którym mowa w § 1
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Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy i Miasta Węglinie
[bookmark: bookmark10]§5



Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania





Załącznik Nr 1 do Zarządzenia nr 154\2025 Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec
z dnia 31 grudnia 20225 r
[bookmark: bookmark12]Regulamin wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu
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1. Niniejszy regulamin określa zasady i tryb wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy i Miasta Węgliniec (dalej: Urząd).
2. Przedstawiciele pracowników są wybierani w celu reprezentowania pracowników w kontaktach z pracodawcą w sprawach związanych z organizacją pracy, współpracą oraz konsultacjami w zakresie spraw dotyczących pracowników Urzędu.
3. Wybory przedstawicieli odbywają się na zasadach równości, bezpośredniości i tajności głosowania.
4. W wyborach wybiera się 2 przedstawicieli pracowników.
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1. Czynne i bierne prawo wyborcze mają wszyscy pracownicy Urzędu zatrudnieni na podstawie umowy o pracę.
2. Pracownicy, którzy chcą kandydować, są zobowiązani do złożenia pisemnej zgody na kandydowanie zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego regulaminu.
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1. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza powołana Zarządzeniem Burmistrza.
2. Do zadań Komisji Wyborczej należy:
a) Przygotowanie listy kandydatów na przedstawiciela,
b) Sporządzenie listy kandydatów,
c) Przygotowanie kart do głosowania,
d) Organizacja i przeprowadzenie głosowania,
e) Ustalenie wyników wyborów,
f) Ogłoszenie wyników wyborów,
g) Sporządzenie protokołu.
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1. Kandydatów na przedstawicieli pracowników mogą zgłaszać pracownicy Urzędu.
2. Lista kandydatów zostaje podana do wiadomości pracowników przed dniem wyborów.

[bookmark: bookmark22]§5
1. Ogłoszenie o wyborach jest podawane do wiadomości pracowników co najmniej 14 dni przed terminem wyborów.
2. Głosowanie odbywa się w formie tajnej poprzez wrzucenie karty do głosowania do urny wyborczej.
3. Każdy pracownik może oddać głos maksymalnie na dwóch kandydatów.
4. Karty do głosowania przygotowuje Komisja Wyborcza zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 niniejszego regulaminu.
5. Głos j est nieważny w przypadku:
a) Zaznaczenia więcej niż dwóch kandydatów,
b) Braku zaznaczenia kandydata,
c) Oddania głosu na karcie innej niż przygotowana przez Komisję Wyborczą.
6. Wybory uważa się za ważne bez względu na liczbę pracowników biorących udział w głosowaniu.
7. Wybranymi zostają dwaj kandydaci, którzy uzyskają największą liczbę głosów.
8. W przypadku uzyskania równej liczby głosów poprzez kandydatów mających wpływ na wyniki wyborów przeprowadza się ponowne głosowanie pomiędzy tymi kandydatami.
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1. Wyniki wyborów ogłasza Komisja Wyborcza poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń w terminie 2 dni roboczych od zakończenia głosowania.
2. Komisja Wyborcza sporządza protokół z wyborów, który podpisują wszyscy jej członkowie.
3. Protokół stanowi załącznik nr 3 niniejszego regulaminu.
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1. Przedstawiciele pracowników wybierani są na wspólną kadencję, która wynosi 5 lat.
2. Przedstawiciel pracowników może zostać odwołany przed upływem kadencji w przypadku:
a) Złożenie pisemnej rezygnacji z pełnienia funkcji,
b) Złożenie wniosku o odwołanie przez co najmniej 50% zatrudnionych pracowników w Urzędzie.
3. W przypadku odwołania przedstawiciela pracowników przeprowadza się ponowne wybory zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym regulaminie.
4. Mandat Przedstawiciela wygasa w przypadku:
a) Rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy,
b) Odwołanie z funkcji,
c) Śmierć pracownika.
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Dokumentacja z wyborów przedstawicieli pracowników przechowywana jest w Urzędzie Gminy i Miasta w Węglińcu.


Niniejszym oświadczam, że wyrażam zgodę na kandydowanie na Przedstawiciela pracowników wybranego do reprezentowania interesu pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu.
Zadaniem przedstawiciela pracowników jest uzgodnienie z pracodawcą wszelkich spraw w zakresie reprezentowania interesów pracowników wynikających z Kodeksu pracy i innych przepisów, w tym zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, zagadnień bezpieczeństwa i higieny pracy oraz Pracowniczych Planów kapitałowych.
Załącznik Nr # do
Regulaminu wyboru Przedstawicieli pracowników
Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu

(czytelny podpis kandydata)

KARTA DO GŁOSOWANIA w wyborach przedstawicieli
pracowników Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu
Postaw znak „X” przy nazwisku wybranego kandydata.
[]	
[]	
[]	
[]	
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1. Data wyborów:	
2. Liczba pracowników uprawnionych do głosowania:	
3. Liczba oddanych głosów:	
4. Liczba głosów ważnych:	
5. Liczba głosów nieważnych:	
Wyniki wyborów:
1 liczba głosów	
2 liczba głosów	
3 liczba głosów	
4 liczba głosów	
Na przedstawicieli pracowników wybrano:
1 	
2 	
Członkowie Komisji Wyborczej:
1. Marcin Papla - przewodniczący komisji
2. Małgorzata Koziarska - członek komisji,
3. Beata Bogacz - członek komisji.
Data sporządzenia protokołu:	
Podpisy Komisji Wyborczej:
Przewodniczący:	
Członek:	
Członek:	
