UCHWALA NR 416/XXX1/2026
RADY MIEJSKIEJ WEGLINCA

z dnia 31 sierpnia 2026 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze, ustalenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli oraz nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze, zatrudnionych w jednostkach o§wiatowych prowadzonych
przez Gmine Wegliniec

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2026 .
poz. 662), art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ilit. ¢ oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515), w zwiazku z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r.
o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r., poz. 1160) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach iplacowkach o$wiatowych
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych  bezposrednio zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zgodnie w ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy rozmiar
obnizki
1. | Dyrektor szkoly (zespotu szkél) kazdego typu liczacej do 4 6
oddziatow
Dyrektor szkoty (zespolu szkol) kazdego typu liczacej 5-7 8
oddziatow
Dyrektor szkoty (zespotu szkot) kazdego typu liczacej 8-10 10
oddziatow
Dyrektor szkotly (zespotu szkot) kazdego typu liczacej 11 1 wigcej 13
oddziatow
Wicedyrektor szkoly (zespotu szkot) kazdego typu 6
2. | Dyrektor przedszkola 10

§ 2. Przepisy § 1 stosuje si¢ odpowiednio do nauczycieli, ktérym powierzono petnienie obowigzkoéw
kierowniczych w zastgpstwie nauczyciela zajmujacego stanowisko kierownicze, od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono zastepstwo.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogow specjalnych, psychologow,
logopedéw, terapeutow pedagogicznych oraz doradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Wegliniec wynosi 22 godziny.

§ 4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie idzieci mlodsze, zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ w przedszkolach
prowadzonych przez Gming Wegliniec, wynosi 22 godziny.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr 1038/XLIV/18 Rady Miejskiej Weglinca z dnia 25 wrzesnia 2018r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla kadry
kierowniczej oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli,
okreslonych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach i placowkach
prowadzonych przez Gming Wegliniec.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Wegliniec.
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§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego, z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2026 .

Wiceprzewodniczacy Rady
Miejskiej Weglinca

Grzegorz Tyrakowski

Uzasadnienie
1. Istniejacy stan prawny i faktyczny oraz wyjasnienie potrzeby i celu wydania aktu prawnego

Projekt uchwatly stanowi realizacj¢ delegacji ustawowych zawartych w art. 42 ust. 7 pkt 2 oraz
art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ilit. ¢ ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z20267.
poz. 515).

Dotychczas obowigzujaca Uchwata Nr 1038/XLIV/18 Rady Miejskiej Weglinca z dnia 25 wrzesnia 2018 r.
w sprawie okre$lenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla kadry kierowniczej oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych
nauczycieli, okreSlonych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Gmine Wegliniec, utraci moc na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia
25 lipca 2025 . o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z2025r.
poz. 1160).

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami organ prowadzacy szkoly iprzedszkola zobowigzany jest do
okreslenia:

-zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktoérym powierzono stanowiska kierownicze,

‘tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych oraz doradcow zawodowych,

‘tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze.

Celem podjecia uchwaly jest wykonanie obowigzku wynikajacego z przepisow prawa oraz zapewnienie
cigglosci obowigzywania regulacji dotyczacych organizacji pracy nauczycieli zatrudnionych w jednostkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Wegliniec.

2. Wykazanie r6znic pomi¢dzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym
Projektowana uchwata utrzymuje rozwigzania obowigzujace dotychczas w Gminie Wegliniec.

Nie ulegajg zmianie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze. Przyjete wielkosci obnizek uwzgledniaja wielkosé
i specyfike funkcjonowania poszczegolnych jednostek oswiatowych prowadzonych przez Gming Wegliniec
oraz zakres obowigzkow zwigzanych z zarzadzaniem szkota lub przedszkolem.

Na dotychczasowym poziomie pozostaje rowniez tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgé
pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych, psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow
zawodowych, ustalony w wymiarze 22 godzin tygodniowo. Przyjety wymiar odpowiada maksymalnemu
poziomowi dopuszczonemu przez ustawodawce i pozwala na racjonalne wykorzystanie kadry specjalistyczne;j
przy jednoczesnym zabezpieczeniu potrzeb uczniéw, rodzicow inauczycieli w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Id: C6FC506C-7918-4062-B554-022EEA6DB19B. Podpisany Strona 2



Bez zmian pozostaje takze tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie idzieci miodsze, ustalony na poziomie 22 godzin
tygodniowo. Rozwigzanie to uwzglednia specyfike pracy nauczycieli realizujacych zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze wobec dzieci wroznym wieku oraz odpowiada organizacji pracy przedszkoli
prowadzonych przez Gming Wegliniec.

Projekt uchwaty nie wprowadza zmian merytorycznych w stosunku do regulacji obowigzujacych dotychczas.
Jego celem jest dostosowanie prawa miejscowego do zmian wprowadzonych ustawa z dnia 25 lipca 2025 1.
o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw i zapewnienie dalszego obowigzywania
dotychczasowych rozwigzan.

3. Przewidywane skutki spoteczne i gospodarcze, a takze finansowe zwiagzane z wejsciem w zycie uchwaty

Podjecie uchwaty zapewni ciaglos¢ obowigzywania regulacji dotyczacych organizacji pracy nauczycieli
zatrudnionych w jednostkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Wegliniec.

Utrzymanie dotychczasowych rozwigzan nie spowoduje zwickszenia wydatkow budzetu Gminy Wegliniec
ani koniecznos$ci zwigkszenia planow finansowych szkot i przedszkoli. Przyjete regulacje pozwolg na dalsze

racjonalne planowanie organizacji pracy jednostek o$wiatowych oraz efektywne wykorzystanie posiadanych
zasobow kadrowych.

Projekt uchwaly zostat przekazany do zaopiniowania reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
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