BURMISTRZ
GMINY I MIASTA
WEGLINIEC ’
PROTOKOL Z POSTEPOWANIA
w sprawie naboru na stanowisko pracy
straznika miejskiego w wymiarze % etatu w Strazy Miejskiej Weglinca

Komisja rekrutacyjna w skladzie:

1. Tadeusz Chlopecki - przewodniczacy,
2. Papla Marcin - sekretarz komisji
3. Gajewski Adam - cztonek

rozpoczela 1l etap postgpowania tj. sprawdzenie wiedzy w formie testu kwalifikacyjnego
ze znajomosci ustawy o strazach gminnych i przepisach wykonawczych oraz zagadnien
zwigzanych z samorzgdem i topografig.

Do II etapu konkursu nie przystapit p. Mateusz Zator.

Test i wyniki testu w formie pisemnej jako zalgcznik do protokotu. Poszczegdlni
kandydaci z testu uzyskali nastgpujgcg liczbg punktow:

1. Anna Matuszewska 14,5
2. Marek Cichocki 23,76

Zgodnie z zarzadzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec, do ostatniego etapu
postepowania, tj. do rozmowy kwalifikacyjnej, zakwalifikowani mogg zosta¢ kandydaci,
ktorzy uzyskali ponad 20 punktow z wiedzy — testu (tj. ponad 50 % mozliwych do uzyskania).
Wobec powyzszego, bezposrednio po zakonczonym tescie przeprowadzono rozmowe
kwalifikacyjng tylko z p. Markiem Cichockim w wyniku ktérej, kandydat otrzymal 10 pkt.

Laczna ostateczna ilos¢ punktow zdobytych w catym postepowaniu przez uczestnikow
zawarta zostala w zestawieniu, bgdacym zalacznikiem nr 1 do protokotu.

Komisja stwierdza, ze w wyniku przeprowadzonej procedury naboru najwigkszg ilo§¢
punktow uzyskat p. Marek Cichocki w liczbie 40,76.

Wynik postgpowania w formie informacji do zamieszczenia na stronie BIP Urzedu
stanowi zalgcznik nr 2 do protokotu.

Na powyzszym protokot
zakonczono 1 podpisano:

Zatwierdzam: BURMISTRZ
GMNY, | MIASEA

mgr Andrzej Kutrowsk:

Wegliniec, 03.06.2013 r.



Zalgcznik nr 1 do protokotu
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Marek
Cichocki ] 27|76 10 140,76
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Zalacznik nr 2 do protokotu

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
KANDYDATA NA STANOWISKO PRACY

straznika miejskiego w Strazy Miejskiej Weglinca

Informuje, ze procedura naboru na ww. stanowisko zakonczyla sie wskazaniem
Jednego z kandydatow do zatrudnienia na stanowisku straznika Strazy Miejskiej Weglinca.

Okreslona w ogloszeniu o naborze, procedura wyboru kandydata do zatrudnienia, w etapie
postgpowania sprawdzajgcego przewidywala punktacje¢ za:

1. test kwalifikacyjny

2. spelnianie wymagan dodatkowych i preferowanych

3. rozmowg kwalifikacyjng

Procedura i zasady okreslone w ogloszeniu o naborze, do zatrudnienia przewidywaty
kandydatke/a, ktéry/a, w drugim etapie postepowania, uzyska najwigkszg liczbe punktow.

Pan Marek Cichocki, sposréd 2 kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu

postepowania, uzyskal tacznie najwigksza liczbe punktow 40,76, na ktéra to liczbe ztozyly
si¢ punkty w ilo$ci: 7 za spetnianie wymagan dodatkowych i preferowanych, 23,76 za test

kwalifikacyjny, 10 za rozmowg kwalifikacyjna.

Burmistrz Gminy i Miasta
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