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BURMISTRZ GMINY I MIASTA WEGLINIEC
OGELASZA NABOR
na stanowisko poborcy jednostki samorzgdu terytorialnego
w Referacie Egzekucji

Wymagania niezbedne:

Wymagania niezb¢dne

Wymagane dokumenty

=

obywatelstwo polskie

kserokopia dowodu osobistego

+

korzystanie z pelni praw publicznych

oswiadczenie

¢)

wyksztatcenie srednie

kserokopia dyplomu

d)

posiadanie prawa jazdy kat. B

kserokopia prawa jazdy

€)

nienaganna opinia

oswiadczenie

f)

brak przeciwskazan zdrowotnych

zaswiadczenie lekarskie lub oswiadczenie

g

niekaralnos¢ sadowa

oswiadczenie, a w przypadku zatrudnienia
informacja z Krajowego Rejestru Karnego

2)

Wymagania dodatkowe:

Wymagania dodatkowe

Wymagane forma
potwierdzenia spelniania
wymagan dodatkowych

a) znajomos¢ ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach oraz | test
uchwal Rady Miejskiej Weglinca podjetych w tym zakresie, ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawa o pracownikach
samorzgdowych, ustawa o samorzadzie gminnym itp.

b) obstuga komputera, programy MS Office (World Excel), test

¢) cechy osobowe i predyspozycje — umiejetnos¢ kontaktu z ludzmi w rozmowa kwalifikacyjna
terenie, odpornos¢ na stres, zdecydowanie, asertywnos¢ w kontaktach z

ludzmi, B

3) Wymagania preferowane:

4)

a) Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, administracyjne lub prawnicze.
b) Staz pracy. co najmniej pot roku w administracji na stanowisku poborcy skarbowego lub

w dziale egzekucji podatkowej lub sadowej
¢) Wskazane doswiadczenie zawodowe poza urzgdem przy wykonywaniu podobnych czynnosci.

d) Dysponowanie wlasnym samochodem osobowym do celow stuzbowych,

Zakres wykonywanych zadan:

a) Wykonywanie czynnosci egzekucyjnych u zobowigzanych na podstawie przedzielonych do

zalatwienia tytulow wykonawczych — praca rowniez poza siedziba urzedu:

b) Pobieranie od zobowiazanych w ich lokalu egzekwowanych naleznosci- praca giownie

w terenie;

¢) Dokonywanie zaje¢, zwozek i sprzedazy zajetych nieruchomosei, sporzadzanie protokotéw o
stanie majatkowych zobowiazanego, sporzadzanie raportdw. o niemoznosci dokonania

czynnosci egzekucyjnych- praca rowniez poza siedziba urzgdu — w terenie;

5) Wymagane dokumenty:

a) CV

b) list motywacyjny napisany odrecznie,

¢) kwestionariusz osobowy,
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ogioszenia,

inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach i spetnianiu  wymagan
preferowanych, o ktorych mowa w pkt.3 ogloszenia,

oéwiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. z 2002 r. Nr 101,
p0z.926 z pdzn, zm.) oraz ustawa z dnia 22.03.1990 . o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.)".

6) Termin, miejsce i sposéb skladania dokumentéw aplikacyjnych:

a)
b)

¢)

. 00
ermin: 14.01. 2014 r. do gOdZ.l]
sposéb sktadania dokumentow aplikacyjnych: osobiscie, w zamknietej kopercie oznaczonej

napisem: .Nabor na stanowisko poborey ”
miejsce: sekretariat Urzedu Gminy i Miasta w Weglincu przy ul. Sikorskiego 3 pok.21.

7) Dodatkowe informacje:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g

h)

wyloniony kandydat uzyska zatrudnienie w wymiarze 1/2 etatu na okres probny wynoszacy

3 miesiace.

po nienagannym, w okresie probnym, wykonywaniu zadan okreslonych w pkt. 4 ogtoszenia o

naborze, przewiduje si¢ zatrudnienie na czas nieokreslony

informacji dotyczacych naboru udziela Zastgpca Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec —

Tadeusz Chlopecki, tel. 75 7711435 wew.44. email: chlopecki@wegliniec.pl

aplikacje ztozone po terminie wskazanym w pkt. 67a” nie bedg rozpatrywane.

lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne, okreslone w pkt.1, i zakwalifikowali

sie do postepowania sprawdzajacego zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publiczne;

Urzedu Gminy i Miasta Wegliniec (www.wegliniee.bip.pbox.pl),

kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie

postepowania sprawdzajgcego,

kryteria oceny kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu postepowania:

o test kwalifikacyjny zawierajacy pytania ze znajomosci przepisow, o ktérych mowa w pkt. 2
,.a” — 56 pkt. i zagadnien o ktorych mowa w pkt 2,,b” = 5 pkt. ogloszenia o naborze,

e spelnianie wymagan dodatkowych i preferowanych: 20 pkt.,

e rozmowa kwalifikacyjna - maksymalnie 19 pkt. ,

informacja o wyniku naboru bgdzie ogtoszona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy i

Miasta w Weglincu przy ul. Sikorskiego 3 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu

Gminy i Miasta Wegliniec (www.wegliniec.bip.pbox.pl),

dokumenty aplikacyjne kandydatow. ktorzy nie zakwalifikowali sie do postgpowania

sprawdzajacego zostang odestane poczta.

Wegliniec, 02.01.2014 r.



