BURMISTRZ GMINY I MIASTA WEGLINIEC
OGLASZA NABOR
na stanowisko podinspektora ds. egzekucji

1) Wymagania niezbedne:

Wymagania niezbe¢dne Wymagane dokumenty

a) obywatelstwo polskie kserokopia dowodu osobistego

b) korzystanie z petni praw publicznych o$wiadczenie

¢) wyksztalcenie wyzsze kserokopia dyplomu

d) posiadanie prawa jazdy kat. B kserokopia prawa jazdy

€) nienaganna opinia oswiadczenie

f) brak przeciwskazan zdrowotnych zaswiadczenie lekarskie lub o$wiadczenie

g) niekaralnos¢ sadowa oswiadczenie, a w przypadku zatrudnienia
informacja z Krajowego Rejestru Karnego

2) Wymagania dodatkowe:

Wymagania dodatkowe Wymagane forma
potwierdzenia spelniania
wymagan dodatkowych

a) znajomos¢ ustawy o utrzymaniu czystosei i porzadku w gminach oraz | test
uchwat Rady Miejskiej Weglinca podjetych w tym zakresie, ustawy o
postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych itp.

b) obstuga komputera, programy MS Office (World Excel), test

¢) cechy osobowe i predyspozycje — asertywno$¢ w kontaktach z rozmowa kwalifikacyjna
ludZmi, odpornos¢ na stres, umiejetnosé pracy w zespole.

3) Wymagania preferowane:
a) Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, administracyjne lub prawnicze.
b) Wskazane doswiadczenie zawodowe poza urzedem przy wykonywaniu podobnych czynnosci.
¢) Co najmniej 2 letni staz pracy.

4) Zakres wykonywanych zadan:
a) Prowadzenie postgpowan egzekucyjnych, dokonywanie zajeé wynagrodzenia za prace,
b) Przydziat stuzb, rozliczanie stuzb poborcy, sprawowanie kontroli nad realizacjg zaje¢ przez
dtuznikéw zajetych wierzytelnosci, przygotowywanie wnioskéw o wpis hipoteki przymusowe;.
¢) Sporzadzanie raportéw o niemoznoséci dokonania czynnosci egzekucyjnych.
d) Zastgpowanie Komornika — Kierownika Referatu Egzekucji podczas jego nieobecnosci.

5) Wymagane dokumenty:

a) CV

b) list motywacyjny napisany odrecznie,

¢) kwestionariusz osobowy,

d) dokumenty potwierdzajace spelnianie wymagan niezbednych, o ktérych mowa w pkt.1
ogloszenia,

¢) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach i spetnianiu wymagan
preferowanych, o ktérych mowa w pkt.3 ogloszenia,

f) oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. z 2002 r. Nr 101,



p0z.926 z p6zn, zm.) oraz ustawa z dnia 22.03.1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.)”.

6) Termin, miejsce i sposob skladania dokumentéw aplikacyjnych:

2) termin: 10.02. 2014 r. do godz.11"

b) sposob sktadania dokumentow aplikacyjnych: osobiscie, w zamknigtej kopercie oznaczonej

napisem: ,,Nabor na stanowisko podinspektora ds. egzekucji”
¢) miejsce: sekretariat Urzedu Gminy i Miasta w Weglincu przy ul. Sikorskiego 3 pok.21.

7) Dodatkowe informacje:

a) wyltoniony kandydat uzyska zatrudnienie w wymiarze 2 etatu na okres probny wynoszacy
3 miesigce.

b) po nienagannym, w okresie probnym, wykonywaniu zadan okreslonych w pkt. 4 ogloszenia o
naborze, przewiduje si¢ zatrudnienie na czas nieokreslony

¢) informacji dotyczacych naboru udziela Zastepca Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec —
Tadeusz Chtopecki, tel. 75 7711435 wew.44. email: chlopecki@wegliniec.pl

d) aplikacje ztozone po terminie wskazanym w pkt. 6”a” nie bgda rozpatrywane.

e) lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne, okreslone w pkt.1, i zakwalifikowali
sie do postgpowania sprawdzajacego zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Gminy i Miasta Wegliniec (www.wegliniec.bip.pbox.pl),

f) kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
postepowania sprawdzajgcego,

g) kryteria oceny kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu postepowania:

o test kwalifikacyjny zawierajacy pytania ze znajomosci przepiséw, o ktéorych mowa w pkt. 2
,a~ —46 pkt. 1 zagadnien o ktorych mowa w pkt 2,,b” — 5 pkt. ogloszenia o naborze,

e spehlianie wymagan dodatkowych i preferowanych: 30 pkt.,

e rozmowa kwalifikacyjna - maksymalnie 19 pkt. ,

h) informacja o wyniku naboru begdzie ogloszona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy i
Miasta w Weglincu przy ul. Sikorskiego 3 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy i Miasta Wegliniec (www.wegliniec.bip.pbox.pl),

i) dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postgpowania
sprawdzajacego zostang odestane poczta.

Wegliniec, 28.01.2014 r.
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