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ZARZADZENIE Nr 49/2014

Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec
z dnia 22 maja 2014 r.

W sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw i zastepcow
kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art.39 wust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.) i § 20 ust.1lith Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta w Wegliricu,

Zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkceyjnego dla kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych,
do ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych, to jest:

e Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Weglincu,
e Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Weglificu,
e Zakladu Ushug Komunalnych w Weglificu.

2. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow i zastepcow kierownikow,
o ktorych mowa w pkt.1 przez ktére rozumie si¢ sume przypadajacych do wyplaty
w danym miesigcu sktadnikéw wynagrodzenia o charakterze statym, badz okresowym
W tym:
* wynagrodzenia zasadniczego,
* dodatku za wieloletnig prace,
* dodatku funkcyjnego,
* innych dodatkéw, badz premii wyplacanych, co do zasady miesiecznie lub
w innych regularnych okresach.

§ 2. Ustala si¢ kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla kierownikow
1 zastgpcow kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych, wedhig
ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Kwota maksymalnego Kwota
wynagrodzenia zasadniczego Maksymalnego dodatku
w zl funkcyjnego
w zl

1 | Dyrektor ( Kierownik )

jednostki 1.700 —4.500 1.800

2 | Z-ca dyrektor _
(kierownika) 1.600 — 3.700 1.000
jednostki




§ 3. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw i zastepcow, o ktérych mowa
w § 1. pkt. 2 nie moze przekraczac:

a) dla dyrektora ( kierownika ) jednostki —7.200,00 zl brutto,
b) dla z-cy dyrektora ( kierownika) jednostki — 5.500,00 z} brutto.

§ 4. Traci moc zarzadzenie nr 38/2012 Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec
z dnia 22 maja 2012 r. w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia

kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia
01 czerwca 2014 r.

Sporzadzita: Agnieszka Szafranska



