ZARZADZENIE Nr 38/2012

Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec
z dnia 22 maja 2012 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw i zastepcow
kierownikéw samorzadowych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art.39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) i § 20 ust.1lit.b Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy i Miasta w Weglincu,

Zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ maksymalne miesi¢czne kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego dla kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek organizacyjnych,
do ktérych stosuje si¢ przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych, to jest:

e Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Weglincu,
e Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Weglincu,
e Zakladu Ustug Komunalnych w Weglincu.

2. Maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie kierownikéw i zastgpcoOw kierownikow,
o ktérych mowa w pkt.1 przez ktére rozumie si¢ sume przypadajacych do wyptaty
w danym miesigcu sktadnikow wynagrodzenia o charakterze statym, badz okresowym
W tym:
a) wynagrodzenia zasadniczego,
b) dodatku za wieloletnig prace,
¢) dodatku funkcyjnego,
d) innych dodatkéw, badz premii wyptacanych, co do zasady miesigcznie lub
w innych regularnych okresach.
3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. d nie obejmuje wynagrodzenia
Dyrektorow, kierownikéw i ich zastepcow przyznanego za realizacje projektow
unijnych i systemowych.

§ 2. Ustala si¢ kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla kierownikow
i zastepcow kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych, wedtug
ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Kwota maksymalnego Kwota
wynagrodzenia zasadniczego Maksymalnego dodatku
w zl funkeyjnego
wzl

1 | Dyrektor ( Kierownik )

jednostki 1.700 —4.000 1.800
2 | Z-ca dyrektor

gkierowgika) 1.600 - 3.600 1.000
jednostki i




§ 3. Maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie kierownikéw i zastepcow, o ktérych mowa
w § 1. pkt. 2 nie moze przekraczaé:

a) dla dyrektora ( kierownika ) jednostki —6.500,00 zI brutto,
b) dla z-cy dyrektora ( kierownika) jednostki — 5.400,00 z1 brutto.

§ 4. Traci moc zarzadzenie nr 37/2009 Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec
z dnia 29 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia
kierownikow 1 zastgpcow kierownikéw jednostek organizacyjnych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci.

Sporzadzita: Agnieszka Szafranska



Uzasadnienie
do Zarzadzenia nr 38/2012
Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec z dnia 22 maja 2012 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow i zastepcéw kierownikéw
samorzadowych jednostek organizacyjnych.

Powyzsze zarzadzenie przewiduje maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow
1 zastgpcow kierownikéw nastepujacych jednostek i zaktadow budzetowych Gminy i Miasta
Wegliniec, bedacych pracownikami samorzadowymi:

1. Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Weglincu,

2. Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Weglificu,

3. Zaktadu Ustug Komunalnych w Weglificu.

Minimalne wynagrodzenie kierownikéw i zastgpcow kierownikéw samorzadowych jednostek
organizacyjnych okresla IV tabela H stanowiaca zalacznik nr 3 oraz czes¢ B stanowiaca
zalacznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. ( Dz. U. Nr 50,
poz. 398).

Maksymalne miesigczne wynagrodzenie zaproponowano w tabeli niniejszego zarzadzenia.
Zarzadzenie okresla ponadto maksymalne zaproponowane kwoty dodatku funkcyjnego.

W skiad wynagrodzefi kierownikow i zastgpcow kierownikéw samorzadowych jednostek
organizacyjnych wchodza takze premie uznaniowe i dodatki za wyshuge lat.

Biorac powyzsze pod uwage zaproponowano maksymalne wynagrodzenia miesieczne:
* dla dyrektora ( kierownika ) jednostki —6.500,00 z1 brutto,
* dla zastepcy dyrektora ( kierownika) jednostki — 5.400,00 zt brutto.

Informacja o dotychczasowych wynagrodzeniach kierownikéw i zastepcow objetych
niniejszym zarzadzeniem ( wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny na dzien
sporzadzenia zarzadzenia):

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie Dodatek Pozostale dodatki
zasadnicze funkcyjny Wyrazone w zi
wzt wzl Dodatek za OGOLEM
staz pracy WYNAGRODZENIE

1 | Dyrektor 8%

ZUK 4.000,00 1.500,00 320,00 5520,00

w Weglincu
2 | Kierownik : 20%

MGOPS 3.743,00 1.500,00 748,60 5991,60

w Weglincu

Przygotowala: A. Szafranska
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