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ZARZĄDZB|{IE Nr 38 12012
Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec

z dniaZ2 maja20l2 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierowników i zastępców
kierowników samorządowych jednostek organizaryjnych.

Na podstawie art.39 ust" 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) i s 20 ust.]lit.b Regulaminu organizacyjnego
Urzędu Gminy i Miasta w Węglińcu,

Zarządza się, co następuje:

$ 1. 1. określa się maksymalne miesięczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego dla kierowników i zastępców kierowników jednostek organizacvjnych,
do których stosuje się przepisy ustawy o pracownikach samorządowych, to jest:
o Miejsko Gminnego ośrodka Pomocy Społecznej w Węglińcu,
o Miejsko Gminnego ośrodka Kultury w Węglińcu,
o Zak<ładuUsług Komunalnych w Węglińcu.

2. Maksymalne miesięczne wynagrodzenie kierowników i zastępców kierowników,
o których mowa w pkt.l przez które rozumie się sumę przypadających do wypłaty
w danym miesiącu składników wynagrodzenia o charuktęrze stałym, bądź okresowym
w tym:

a) wynagro dzenia zasadniczego,
b) dodatku za wieloletniąpracę,
c) dodatku funkcyjnego,
d) innych dodatków, bądź premii wypłacanych, co do zasady miesięcznie lub

w innych regularnych okresach
3. W1łragro dzenie, o którym mowa w ust. 2 pkt. d nie obejmuje wynagrodzenia

Dyrektorów, kierowników i ich zastępców ptzyznanego zarea|izację projektów
unijnych i systemowych.

$ 2. Ustala się kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla kierowników
i zastępców kierowników samorządowych j ednostek organizacyjny ch. według
poniższej tabeli:

Lp. Stanowisko Kwota maksymalnego
wynagrodzenia zasadniczego

wzł

Kwota
Maksymalnego dodatku

funkcyjnego
wzl

I Dyrektor ( Kierownik )
jednostki 1.700 - 4.000 1,.800

2 Z-cadyrektor
(kierownika)
iednostki

1.600 - 3.600 1.000



$ 3. Maksymalne miesięczne wynagrodzenie kięrowników i zastępców' o których mowa
w $ 1. pkt.2 nie może przek<taczai:

a) dla dyrektora ( kierownika ) jednostki _ 6.500'00 zł bruttoo
b) dla z-cy dyrektora ( kierownika) jednostki _ 5.400'00 zł brutto.

$ 4. Traci moc zarządzenie nr 3712009 Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec
z dniaZ9 czer:wca2009 r. w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia
kierowników i zastępców kierowników jednostek organi zacyjnych.

$ 5. Zarządzenie wcho dzi w życie po upływle 14 dni od dnia podania go do wiadomości.
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Uzasadnienie
do Zarządzenia nr 38l20I2

Burmistrza Gminy i Miasta Węgliniec z dnia}2 maja20l2 r.
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierowników i zastępców kierowników

samorządowych j ednostek organi zacyjny ch.

Powyższe zaruądzenie przewiduje maksymalne miesięczne wynagrodzenie kierowników
i zastępców kierowników następujących jednostek i zakładów budzetowych Gminy i Miasta
Węgliniec' będących pracownikami samorządowymi :

1. Miejsko Gminnego ośrodka Pomocy Społecznej w Węglińcu,
2. Miejsko Gminnego ośrodka Kultury w Węglińcu,
3. ZaHaduUsług Komunalnych w Węglińcu.

Minimalne wynagrodzenie kierowników i zastępców kierowników samorządowych jednostek
organizacyjnych określa IV tabela H stanowiąca załącznik nr 3 oraz część B stanowiąca
załącznik nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 t. ( Dz. U. Nr 50'
poz. 398 ).

Maksymalne miesięczne wynagrodzenie zaproponowano w tabeli niniejszego zaruądzenia.
Zarządzenie określa ponadto maksymalne zaproponowane kwoty dodatku funkcyjnego.
W skład wynagrodzeń kierowników i zastępców kierowników samorządowych jednostek
organizacyjnych wchodzątakŻe premie uznaniowe i dodatki za wysługę lat.

Biorąc powyŻsze pod uwagę Zaproponowano maksymalne wynagrodzeniamiesięczne:
* dla dyrektora ( kierownika ) jednostki _ 6.500'00 zł brutto,
* dla zastępcy dyrektora ( kierownika) jednostki - 5.400,00 zł brutto.

Informacja o dotychczasowych wynagrodzeniach kierowników i zastępców objętych
niniejszym zarządzeniem ( wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny na dzięft
spotządzeniazarządzenia):

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie
zasadnicze

wzł

Dodatek
funkcyjny

wzł

Pozostałe dodatki
Wyrażone w zł

Dodatek za
staż pracy

oGoŁEM
WYNAGRODZENIE

Dyrektor
ZUK
w Weslińcu

4.000,00 1.500100

80/"
320,00 5820,00

2 Kierownik
MGOPS
w Weslińcu

3.743r00 1.500,00
20oń

748,60 5991,60

Przygotow ała: A. Szafrańska


