-

- W -~ T
T‘ Y l,r. m ™
AV <

@ L ) s T G 4

4
Fl v, v, T 7 5D kg

" ZARZADZENIE Nr 76/2014

Burmistrza Gminy i Miasta w Weglinicu
z dnia 07 sierpnia 2014r.

w sprawie zatrudnienia Pana Krzysztofa Polewskiego na stanowisko Dyrektora Zakladu
Uslug Komunalnych w Weglinicu.

Dzialajac na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.) oraz § 20 ust. 2 pkt. b Regulaminu
organizacyjnego Urzedu Gminy i Miasta w Weglificu

Zzavrvyrzadzam,
Cc o nastepuje:

§1

1. Z dniem 23.08.2014r. zatrudniam Pana Krzysztofa Polewskiego na stanowisko
Dyrektora Zakladu Ustug Komunalnych w Weglificu na podstawie umowy o prace na
czas nieokreslony.

2. Zakres obowigzkéw i czynnosci Dyrektora Zaktadu Ustug Komunalnych w Weglificu
okresla zal. nr 1 niniejszego zarzadzenia.

§2

W okresie zatrudnienia na stanowisku Dyrektora Zakltadu Ustug Komunalnych w Weglincu
upowazniam Pana Krzysztofa Polewskiego do dokonywania czynnosci prawnych okreslonych
w pelnomocnictwie nr 66/2014, stanowigcym zalacznik nr 2 niniejszego zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec.
§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 23.08.2014 r.
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Sporzadzita: A. Szafranska



Zal. nr 1.
do Zarzadzenia nr 76 /2014
Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec z dnia 07.08.2014 r.

OBOWIAZKI 1 ZAKRES CZYNNOSCI
DYREKTORA ’
ZAKLADU USLUG KOMUNALNYCH W WEGLINCU

1. Dyrektor Zaktadu Ustug Komunalnych w Weglincu, dalej okre§lany mianem Zaktadu
ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowg za nalezyte wykonanie zadan, wyniki kierowanej
jednostki, prowadzenie dziatalno$ci w spos6b zgodny z obowiazujacymi przepisami i za
wilasciwe wykorzystanie uprawnien.

2. Dyrektorowi, zgodnie zasada jednoosobowego kierownictwa przystuguje prawo
podejmowania decyzji we wszystkich sprawach zwigzanych z kierowaniem Zaktadu,
a zwlaszcza.

1. dysponowania majatkiem trwalym 1 $rodkami obrotowymi w granicach
obowiazujacych przepisow i pelnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Gminy
i Miasta Wegliniec;

2. gospodarowania mieniem komunalnym i §wiadczenia ustug w tym zakresie w ramach

zakresu dziatania Zaktadu za wyjatkiem sprzedazy;

przyjmowanie, zwalnianie, awansowanie, karanie i nagradzanie pracownikéw,

4. podejmowanie innych decyzji i postanowieni nie zastrzezonych do kompetencji innych
organow.
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Do obowiazkéw Dyrektora Zakladu nalezy w szezegélnoSei:

1) zapewnienie wykonywania zadaf merytorycznych, wynikajacych z zakresu dziatania
Zaktadu;

2) ustalanie organizacji wewngtrznej Zakladu, zapewniajacej prawidlowe jego
funkcjonowanie;

3) podejmowanie decyzji gospodarczych i organizacyjno - technicznych, zmierzajacych
do osiagnigcia optymalnych wynikéw rzeczowych w dziatalnosei Zakladu;

4) okreslanie zalozefi do planéw ekonomiczno - finansowych Zakladu, zapewniajacych
prawidlowe wykorzystanie $rodkéw dla optymalnej realizacji zadan;

5) zapewnienie systemu sprawnego dochodzenia naleznogci budzetowych, w tym
niezwlocznego podejmowania czynnosci windykacyjnych:;

6) zapewnienie zgodnego z przepisami ustawy o rachunkowosci sposobu prowadzenia
ksiag rachunkowych, wdrozenie polityki rachunkowosci oraz realizacja obowiazkéw
sprawozdawczych;

7) zapewnienie funkcjonowania systemu efektywnej kontroli zarzadczej w Zakladzie
Ustug Komunalnych;

8) zapewnienie doboru kadr pracowniczych, gwarantujacych pelme i jakosciowo
odpowiednie wykonanie zadan statutowych Zakladu.

9) reprezentowanie Zakladu Ustug Komunalnych na zewnatrz;

10) wydawanie zarzadzen wewngtrznych odnosnie gospodarki Zaktadu;

11) zatwierdzanie regulaminéw wynagradzania, premiowania i funduszu socjalnego;

12) sprawne organizowanie prac umozliwiajace prawidtowe wykonywanie zadas;

13) nalezyte planowanie i przestrzeganie zasad gospodarnosci;
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14) troska o powierzone mienie gminne;

15)bezposredni nadzér nad poprawnym, rzetelnym wypelnianiem obowiazkow
stuzbowych przez podlegtych pracownikéw oraz nad przestrzeganiem przez nich
porzadku i dyscypliny pracy;

16) wiasciwy podziat pracy migdzy pracownikéw Zakladu i ustalanie dla nich zakresu
dzialania i odpowiedzialnoéci;

17) aprobowanie i podpisywanie dokumentéw w oparciu o obowiazujgce przepisy prawa;

18) obowiazkowy udzial w zebraniach Wspélnot Mieszkaniowych i podejmowanie
uchwat z wyjatkiem zaciagniecia przez wspélnoty kredytow;

19) przeprowadzanie procedur udzielania zamoéwien publicznych na realizacje zadan
inwestycyjnych;

20) opracowywanie rocznych planéw remontéw administrowanego majatku;

21) prowadzenie ewidencji drég i mostow,

Zakresem dzialania Dyrektora Zakladu Uslug Komunalnych objety jest réwniez zasob
mienia komunalnego, a w szczegélnosci:

Budynki, lokale mieszkalne i socjalne na terenie Gminy;

Lokale uzytkowe na terenie Gminy:

Budynki gospodarcze, garaze i dzialki na terenie Gminy;

Hala sportowa i obiekty stuzby zdrowia na terenie Gminy;

Obiekt przy ul. Plac Wolnosci 1 w Weglificu;

Obiekty doméw kultury, $wietlic, klubéw, place targowe, place zabaw, boiska
sportowe przekazane przez Urzad Gminy i Miasta Wegliniec w administrowanie:
Obstuga komunalnych kottowni w Ruszowie, Czerwonej Wodzie i w Weglincu,
Obstuga sieci kanalizacyjnej i wodociagowej wraz ze stacjami uzdatniania wody na
terenie Gminy i Miasta Wegliniec oraz oczyszezalni $ciekow w Weglinicu;
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Zal nr 2,
Do zarzadzenia nr 76 /2014
Burmistrza Gminy i Miasta Wegliniec z dnia 07.08.2014 r.

PELNOMOCNICTWO nr 66/2014

Dziatajac na podstawie art.47 ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z poézn. zm. ), art. 98 i 99 § Kodeksu cywilnego oraz
art.87§2 Kodeksu postgpowania cywilnego i art.33 Kodeksu postgpowania administracyjnego,

Burmistrz Gminy i Miasta Wegliniec
upowaznia
Pana Krzysztofa Polewskiego
Dyrektora Zakladu Uslug Komunalnych w Weglificu

do dokonywania czynno$ci prawnych zwigzanych z prowadzeniem Zaktadu Ustug
Komunalnych w Wegliricu, a w szczegblnosei do :

1.

2.
3.

8.

9.
10.

skladania oswiadczett w imieniu Zakladu w zakresie jego praw i obowigzkow
majatkowych;

do zaciagania zobowiazan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego jednostki:
do reprezentowania Gminy przed sadami, organami administracji publicznej,
organami egzekucyjnymi we wszystkich postepowaniach sadowych,
administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dziatalnoscia jednostki;

do udzielania dalszych pelnomocnictw w zakresie okre§lonych w pkt 1-3
pracownikom jednostki- Zaktadu, radcom prawnym lub adwokatom:

. korzystania z przywilejow i obowigzkéw Kierownika Zakladu pracy zgodnie

z Kodeksem pracy i przepisami szczegotowymi dotyczacymi funkcjonowania
prowadzonej jednostki organizacyjnej;

dysponowania przyznawanymi w budzecie Gminy $rodkami finansowymi

i planowanie ich zgodnie ze statutem jednostki. Przez dysponowanie $rodkami
finansowymi rozumie si¢ zawieranie uméw lub zlecanie wykonawstwa prac
niezbgdnych do prawidtowego funkcjonowania jednostki;

reprezentowania Gminy na zebraniach Wsp6lnot Mieszkaniowych oraz do
podejmowania uchwat Wspélnot Mieszkaniowych w imieniu Gminy za wyjatkiem
zaciagnigcia przez Wspélnote kredytow:

wydzierzawiania, badZ wynajmowania sktadnikéw mienia komunalnego bedacego w
uzytkowaniu Zaktadu w ramach zwyklego zarzadu mienia;

Pelnomocnictwo jest wazne od dnia 23.08.2014 r. do odwolania.

Ustanie stosunku pracy na stanowisku Dyrektora Zaktadu Ustug Komunalnych w
Weglineu powoduje wygasnigcie niniejszego pelnomocnictwa.
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