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BURMISTRZ GMINY I MIASTA WEGLINIEC
OGLASZA NABOR

w wymiarze 1/2 etatu
na stanowisko pracownika ds. gospodarki komunalnej
w Urzedzie Gminy i Miasta w Weglincu

Wymagania niezbe¢dne:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego;
b) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peti praw

publicznych,
¢) niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie,
d) posiadanie nieposzlakowanej opinii,
€) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie,
f) posiadanie wyksztatcenia minimum $rednie,
Wymagania dodatkowe:
a) umiejetnos¢ obstugi komputera,
b) umiejgtnosé obstugi komputerowych programéw biurowych (MsOffice, itp.)
znajomo$¢  przepisow: ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzagdku w gminach, regulaminu utrzymania czystoéci i porzadku na terenie Gminy

i Miasta Wegliniec, ordynacji podatkowej

Wymagania preferowane:

a) Wyksztalcenie wyzsze

b) staz pracy w administracji, w wymiarze 2 lat
¢) posiadanie statusu osoby bezrobotnej,

d) zamieszkiwanie na terenie Gminy i Miasta Wegliniec,

Zakres wykonywanych zadan:
a. Wykonywanie czynnosci sprawdzajacych deklaracji w sprawie oplat za
gospodarowanie odpadami komunalnymi:
a) terminowos¢ sktadania deklaracji ,

b) poprawnos¢ ztozonej deklaracii,



¢) ustalenie stanu faktycznego w zakresie niezbednym do stwierdzenia zgodnosci
z przedtozona deklaracja i dokumentami ( weryfikacja deklaracji min. pod
katem zgtoszonych do opodatkowania iloscig 0s6b z ilodcia oséb
zameldowanych) ,
b. Wysylanie wezwan do ztozenia deklaracji, uzupelnienie ztozonych deklaracji.
¢. Wydawanie decyzji okreslajacych wysokosé oplat w przypadku niezlozenia
deklaracji albo uzasadnionych watpliwosci, co do danych zawartych w deklaracji
prowadzenie postepowania na podstawie przepiséw — ordynacja podatkowa).
d. Prowadzenie postgpowan podatkowych zmierzajgcych do okreslenia wysokosci
zobowigzania pienigznego.
¢. Przyjmowanie i weryfikowanie wnioskéw o zastosowanie ulg w splacie
naleznoscei, wydawanie decyzji o roztozeniu na raty, odroczeniu, umorzeniu optaty.
f. Zalatwianie zazalen i odwotan;
g Wspbipraca ze stanowiskiem pracy ds. ksiegowosci podatkowe;.
h. Rozpatrywanie wnioskéw oraz wydawanie decyzji w sprawach dotyczacych
stosowania ulg w splacie naleznosci za gospodarowanie odpadami komunalnymi —
rozktadanie naleznoéci na raty, odraczanie terminéw platnosci lub umarzanie

naleznosci;

6) Wymagane dokumenty:

a) CV,

b) list motywacyjny napisany wlasnorecznie,

¢) kwestionariusz osobowy,

d) dokumenty i os$wiadczenia potwierdzajace spetnianie wymagan niezbednych, o ktérych mowa
w pkt.1 ogloszenia,

e) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiej¢tnosciach i spelnianiu  wymagan
preferowanych, o ktérych mowa w pkt.4 ogloszenia,

f) oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t,j. Dz. U.z 2015 ., poz. 2135 z p6zn.zm.) oraz ustawa
z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz.1202 z pézn. zm.)”.



7) Termin, miejsce i spos6b skladania dokumentéw aplikacyjnych:

8)

a)
b)

termin: 16 stycznia 2017 r. do godz. 10%°

sposob skiadania dokumentow aplikacyjnych: osobiscie, w zamknigtej kopercie
oznaczonej napisem: ,NABOR NA STANOWISKO PRACOWNIKA DS.
GOSPODARKI ODPADAMI W URZEDZIE GMINY I MIASTA
W WEGLINCU?,

miejsce: sekretariat Urzedu Gminy i Miasta w Weglificu przy ul.Sikorskiego 3.

Dodatkowe informacje:

a)
b)

c)

d)
e)

g)

h)

wyloniony kandydat uzyska zatrudnienie na okres prébny wynoszacy 3 miesiace,

Po potwierdzeniu posiadaniu umiejetnosci wymaganych w pkt.2 ogloszenia o naborze
1 nienagannym wykonywaniu zadan okreslonych w pkt 4 ogloszenia o naborze,
przewiduje si¢ zatrudnienie na czas nieokreslony

informacji dotyczacych naboru udziela Sekretarz Gminy i Miasta Wegliniec email:
wegliniec@wegliniec.pl

aplikacje zlozone po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane,

lista kandydatow, ktérzy spelnili wymagania formalne, okreslone w pkt.1 i 2, i tym
samym zakwalifikowali si¢ do postepowania sprawdzajacego zostanie ogloszona
W Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta Wegliniec
(www.wegliniec.pl/bip2),

kandydaci speliajacy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani
0 terminie postgpowania sprawdzaj gcego,

kryteria oceny kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu postepowania:

(1) test kwalifikacyjny zawierajacy pytania ze znajomosci przepiséw, o ktérych mowa
w pkt. 3 ogloszenia o naborze - (20 pytan - 50 pkt.);

(2) spetnienie wymagan dodatkowych i preferowanych: pkt 4a ogloszenia o naborze -
5 pkt.,, pkt. 4b - 10 pkt., pkt. 4c - 5 pkt., pkt. 4d - 10 pkt. (acznie za spelnienie
wymagan dodatkowych - 30 pkt.) ‘

(3) rozmowa kwalifikacyjna - maksymalnie - 20 pkt.

informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej w Urzedzie
Gminy i Miasta w Weglificu przy ul.Sikorskiego 3 oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy i Miasta Wegliniec (www.wegliniec.pl/bip2),

dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
sprawdzajgcego zostang odestane poczta.




