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Burmi\|rr'a cminr i \liasta \\ ęglinicc
z dnia 3l sĘczlia 2017 roku

rr'' sprarł,ie ustalenia zasad dofinansou,ania z budŻetu gminy foln i kierunkóu' dokształcania
i doskonalcnia Za\oclo\\'ego nauczycie]i Zatrudnionych w placórł'kac1't oświatoulch na
terenie Cmin! i lrliasta \\lqgliniec',v roku 2017.

Na podsta\Ą'ic art.30 ust' 2 pkt'1 uslaw'v Z dnia 8 ]narca 1990 loku o san]orządzie
gminn)'m (tekst jedn' DZv' z20I6't' poz.116 zpóżn. zm'), ań.70a usta\q Z dnia26 stycznia
1982 loku Karla Nauczycie]a (tekst .ie.ln' Dz.I] z Ż016 r. poz' 1]79 z póŹD. z111.),

ś 7 rozpol'ządzenia \Iinistr'a Edukacji Narodorr'ęi i Spotlu z dnia 29 marca 2002 Ioku w spra\\'ie
sposobu podzialu śr'odkórv na u'spieranie doskclnalerria za\\'odowego nauczycieii pomiędz1'
buclŹet1'poszczególrr1'ch rr'oje\\odóu. forrn doskonalenia zarvodorłcgo dofirransolvyrvanych ze
środkórv rłyodrębnion\ch \\ bUdŻetach organórv plolvadzacych szkoł1'. wojewodóu,. mjniStla
\łłaściwe!:o do S|ra\\' oś\rial)' i lvychorvania oraz szczegó}owych kryteriów i tr}'bu
prz)'Zna\ł'ania l}ch śr'oc1litilv ( I)z'U. z 2o02l. Nr 46, poz' ,1j0 ze zm') oraz $ 20 ust. 2 lit' b
Regulaninu org.lrlizrc}jnego Ur'zcdu Gminy i \liasta rv Węglińc:u zarządzaln, co następuje:

s1

W roku 2017 dofinallsorvnnienr Z budżetu glliny objęta jęst opłata (czesnę) Za studia
Za\\'odo\łe. magistcrskie. pod'vp]omorve lub kursv krvaliilkac1'j n e i doskonalące naucz!cieli
zatud1]ion,vch w placó\\'liach oś\riatowych na lerenię Gn]iiY i \4iasta Węg1iniec nadajace itl
uprarł'i]ienia do nluczarria lv pIacórlkac1r oś\łiatow}'oh plowadŻon}ch przez Gmine Węgliniec
oraz do nauczanja cloclatkowego przcdmiotu.

s2

Wysokość dofinansorr,ania \\lnosi do 70% oplat}'za kuls lub semestl Studió\. ue vrięccj niz
1700 zl locznie.

s3

DofiIransorvarrie ]<oszLóW przeja7dów oIaz zak\ratelo\]-ania naucŻycieli doksztalcającyc1r się na
kierunkach okleślorlyc]r *' Ś ] rr,-lnosi do 80 o/o ponoszon1''ch kosztów'

s1

W prz1'padltrr, gd}' naucz1'ciel strLdide na więcej niż na jedt]1''n kierunku. dofinansorvaniu
potLlega t-Ylko jeden Ż nich'

ss

Dot'inanso\\,anie llloŻe ollz}']nać llaLlczyciel, który':

1. jest zatNdnionv \'- lr')'nl1aze co najnriej % etatu i ma tr\ł'ałą perspektvwe zo[Lrdnienia
\Ą ddnej Placówce.

2. posiada co najurrriej dobr'ą occnę prac).
3. podnosi krraiil-rltacje zgodnic z potl'zcbami kadlowymi i organizacfnyrri szkoły'
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ZaŹądZenie opraco\a]a:


