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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACY

ds. ksiegowosci budzetowej i placowe]j jednostek obstugiwanych

W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przestato
2 kandydatow.

1 kandydat nie spelnil wymagan formalnych tj. nie posiadat stazu pracy na podobnym
stanowisku. Do postgpowania sprawdzajacego zaproszono 1 kandydata ktory speiniat
wymogi formalne.

Komisja rekrutacyjna w skladzie

a) Marcin Papla - przewodniczacy;
b) Justyna Bogdanowicz -sekretarz komisji;
¢) Monika Puzon -czlonek komisji.

w dniu 29.12.2020 r. o godz. 9.00 rozpoczela 11 etap postepowania tj. sprawdzenie
wiedzy w formie testu kwalifikacyjnego ze znajomosci ustawy : ustawy o rachunkowosci,
ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, Kodeksu pracy, Ordynacji podatkowe;j,
ustawy o swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i
macierzynstwa, Karta nauczyciela
Do 1II etapu konkursu przystgpil 1 kandydat. Test i wyniki w formie pisemnej stanowig
zalaczniki do niniejszego protokolu. Kandydat z testu uzyskal 77 punktéw: Zgodnie z
zarzadzeniem Burmistrza Gminy 1 Miasta Wegliniec, do ostatniego etapu postepowania, tj.
do rozmowy kwalifikacyjnej zakwalifikowani moga zosta¢ kandydaci, ktérzy uzyskali
ponad 25 punktow z wiedzy - testu( tj. ponad 50% mozliwych do uzyskania). Wobec

powyzszego, po zakonczonym tedcie przeprowadzono rozmowe kwalifikacyjna.

5. llos¢ punktéw zdobytych w calym postepowaniu ksztattuje si¢ nast¢pujgco:
Liczba punktéw
o ; Miejscowosé Spelnianie Rozmowa SUMA
Ip. | Imi¢inazwisko zamicszkania wymagan Test kwalifikacyjna | PUNKTOW
dodatkowych/ kwalifikacyjny
preferowanych
1| Barbara Kania Wegliniec 10 47 20 77

W wyniku zastosowania powyzszych metod i technik wyboru komisja proponuje do
zatrudnienia kandydata/ke : Pania Barbara Kania.



7. Uzasadnienie wyboru: Pani Barbara Kania jako jedyna speilniala wymogi niezbedne na
stanowisko: pracownika ds. ksiegowosci budzetowej i placowej jednostek obstugiwanych.
8. Po analizie dokumentow aplikacyjnych, po przeprowadzonym tescie wiedzy oraz
rozmowie kwalifikacyjnej, komisja stwierdza, iz p. Barbara Kania posiada predyspozycje
do objecia w/w stanowiska.
9. Zalaczniki do Protokotu:
a) kopia ogloszenia o naborze,
b) kopie dokumentéw aplikacyjnych,
c¢) wyniki testu kwalifikacyjnego.
Na tym protokotl zakonczono i podpisano. Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach.

Protokél sporzadzil:

31.12.2020 1.

( data, podpis‘sekretarza komisji)

Podpisy pozostalych czlonkow komisji:
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Zatwierdzam: .............ov i visseennn.

podpis i piecze¢ Burmistrza



