Migjshie Przedszhole Publiczne
im. Sw. Mikolaja w Weelincu

Dyrektor Miejskiego Przedszkola Publicznego

im. Sw. Mikolaja w Weglincu,

oglasza nabor na 4 wolne stanowiska:
NAUCZYCIELA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
zatrudnienie na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.

Karta Nauczyciela

1. Wymagania niezbedne:

Wymagania niezbedne

Wymagane dokumenty

a) obywatelstwo polskie

oswiadczenie*

b) korzystanie z pelni praw publicznych

oswiadczenie

¢) kwalifikacje nie mniejsze niz okreslone w § 4 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z
2020 r., poz. 1289)

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych
wyksztalcenie,
uprawnienia, staz pracy (podpisane przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).**

dodatkowe kwalifikacje.

d) nienaganna opinia oswiadczenie
e) brak przeciwwskazan zdrowotnych o$wiadczenie
f) niekaralnos¢ sadowa oswiadczenie
g) nie figurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcéw | oswiadczenie

Przestepstw na Tle Seksualnym

2. Wymagania dodatkowe:

Wymagania dodatkowe

Forma potwierdzenia spelniania
wymagan dodatkowych

a) utrata zatrudnienia wskutek likwidacji Szkoly Filialnej w
Starym Weglincu

zaswiadczenie Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Weglincu

b) ukonczone studia podyplomowe z zakresu rewalidacji,
oligofrenopedagogiki, wezesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego w
przedszkolu

kserokopie dokumentow
poswiadczajacych ukonczenie
studidw na preferowanym
kierunku**

¢) doswiadczenie w edukacji na stanowisku nauczyciela
wychowania przedszkolnego lub edukacji wczesnoszkolnej

kwestionariusz osobowy ***

d) dyspozycyjnosé, komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista

umiejetnos¢ pracy w zespole,

rozmowa kwalifikacyjna

¢) mieszkaniec gminy Wegliniec

oswiadczenie

3. Zakres wykonywanych zadan:
1) Praca dydaktyczno-opiekunczo-wychowawcza z dzie¢mi
2) Wspolpraca z rodzicami i srodowiskiem lokalnym

3) Prowadzenie wymaganej dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci opiekunczej i

wychowawcezej zgodnie z obowigzujacymi przepisami

4) Dokonywanie obserwacji pedagogicznej i jej dokumentowanie, prowadzenie analizy

gotowosci szkolnej dziecka do podjecia nauki w szkole
5) Realizacja zadan statutowych przedszkola

6) Rzetelne i terminowe realizowanie zalecen dyrektora i 0s6b kontrolujacych
7) Przestrzeganie dyscypliny pracy zgodnie z regulaminem pracy, przepisami bhp i p.poz.
8) Realizacja wszelkich innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, wynikajacych

z biezgcej dziatalnosci placowki oraz przepiséw prawa.




4. Wymagane dokumenty:

a) podanie — list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy***

¢) dokumenty potwierdzajace spetnianie wymagan niezbednych, o ktérych mowa w pkt. 1
ogloszenia,

d) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach i spetnianiu wymagan
dodatkowych, o ktorych mowa w pkt.2 ogloszenia,**

e) oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10.05.2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U.z2019 .,
poz.1781)”.

5. Termin, miejsce i sposob skladania dokumentéw aplikacyjnych:

1) Termin: 31.05.2021 r. do godz.13"

2) Sposob skiadania dokumentow aplikacyjnych: osobiscie, w zamknigtej kopercie
oznaczonej napisem: ,,Nabor na stanowisko nauczyciela wychowania
przedszkolnego w wymiarze czasu pracy 25 godzin tygodniowo” lub , Nabér na
stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego w wymiarze czasu pracy
12,5 godziny tygodniowo”.

3) miejsce: Biuro Obstugi Interesantéw Urzedu Gminy i Miasta w Weglincu przy ul.
Sikorskiego 3, pok. 2, parter.

6. Dodatkowe informacje:

1) 3 osoby uzyskaja zatrudnienie w wymiarze pelnego etatu tj. 25 godzin tygodniowo od
01.09.2021 r.

2) 1 osoba uzyska zatrudnienie w wymiarze polowy etatu tj. 12,5 godziny tygodniowo od
01.09.2021 r.

3) lista kandydatow, ktérzy spetnili wymagania formalne, okrelone w pkt.1, 1
zakwalifikowali si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta Wegliniec
(www.wegliniec.bip.pbox.pl/public/),

4) kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j,

5) informacja o wyniku naboru bedzie ogloszona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy
1 Miasta w Weglincu przy ul. Sikorskiego 3 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy i Miasta Wegliniec (www.wegliniec.bip.pbox.pl/public/),

6) dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali si¢ do postepowania
sprawdzajgcego zostana odestane poczta.

7. Kryteria oceny kandydatow zakwalifikowanych do drugiego etapu naboru:
1) spetnianie wymagan dodatkowych:,
a) utrata zatrudnienia wskutek likwidacji Szkoty Filialnej w Starym Weglincu — 30 pkt.
b) ukonczone studia podyplomowe z zakresu rewalidacji, oligofrenopedagogiki,
wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, kwalifikacje do nauczania jezyka
angielskiego w przedszkolu — 25 pkt.
¢) doswiadczenie w edukacji na stanowisku nauczyciela wychowania przedszkolnego lub
edukacji wezesnoszkolnej — 25 pkt.
d) dyspozycyjnosé¢, komunikatywnosé, wysoka kultura osobista umiejetnosé pracy w
zespole - 15 pkt.
e) mieszkaniec gminy Wegliniec — 5 pkt.



8. Klauzula informacyjna

Zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”), Miejskie Przedszkole

Publiczne im. Sw. Mikotaja w Weglincu informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych

osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Miejskim Przedszkolu
Publicznym im. Sw. Mikotaja w Weglincu jest: Dyrektor Miejskiego Przedszkola
Publicznego im. Sw. Mikotaja w Weglincu ul. Kodciuszki 26a, 59-940 Wegliniec.

2. Inspektorem Ochrony Danych (IOD) jest Pani Irena Sumlinska.

3. Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowaé si¢ we wszystkich sprawach
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych.

4. Administrator danych osobowych — Dyrektor Miejskiego Przedszkola Publicznego im.

Sw. Mikolaja w Weglincu - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowiazujacych przepisow prawa, zawartych uméw oraz na podstawie udzielonej zgody.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia procedury naboru oraz
zatrudnienia w Miejskim Przedszkolu Publicznym im. Sw. Mikotaja w Weglificu na
podstawie wezesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga
by¢:

- organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce
na zlecenie organéw wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z
przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa;

7. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych ktére
Pani/Pana dotycza, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia.

8. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody
osoby na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje
Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma
wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem, z obowiazujgcym prawem.

9. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Miejskim
Przedszkolu Publicznym w  Weglincu Pani/Pana danych osobowych, przyshiguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych.

10. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w zwigzku z procedura
rekrutacyjng i podpisaniem umowy o prace.

1. Administrator nie planuje dalej przetwarzaé danych osobowych w celu innym niz cel, w
ktorym dane osobowe zostaly zebrane.

12. Administrator nie zamierza przekazywaé Pani/Pana danych osobowych odbiorcy w
panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowej.

DYREKTOR
Miejskiego Przedszkola Publiczneg
im. S\‘\f/.?rﬁkd)}.".ia w Weglificu

!
A (g
mgr Agnieszka Zawadzke

i Celf

Wegliniec, 18.05.2021r.

* dowod osobisty nalezy przedtozy¢ do wgladu w przypadku zakwalifikowania do drugiego etapu naboru

** kserokopie dokumentéw wymaganych do naboru mozna wykona¢ w tut. Urzgdzie nieodplatnie przed zlozeniem
dokumentéw aplikacyjnych.

*** sporzadzony wedlug wzoru stanowiacego zatgeznik do niniejszego ogloszenia



KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Tonig (TDTONE] 1 O0mWISKO o ominin s sin 55k 65 4168w e ot s o e s i B A S

2. Data UrOAZENIA ... ov e e

4. Wyksztalcenie (nazwa szkoly i rok jej ukonczenia, zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub
umiejgtnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz
zajmowane stanowiska pracy)

{podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

(miejscowosc i data)



